
Resumé 
 

Informação Pessoal 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Nome: Miguel Francisco Luís Manuel       
Data de Nascimento: 14/12/1977 
 

Experiência Profissional 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Ø Administrador Não Executivo e vogal do Comité de Auditoria e Controlo Interno do Banco Caixa Geral Angola (2022-) 
Ø Administrador Não Executivo Independente e vogal da Comissão de Auditoria e Controlo Interno (2019-2021) 
Ø Administrador Não Executivo Independente e Presidente da Comissão de Controlo Interno do Conselho de Administração do 

Banco Caixa Geral Angola (2015 – 2018) 
Ø Administrador Não Executivo Independente e Presidente da Comissão de Gestão de Risco do Conselho de Administração do 

Banco Caixa Geral Angola (2015 – 2018) 
Ø Administrador Não Executivo Independente (2015-) 
Ø Membro do Conselho de Direcção da Católica Luanda Business School (2011-) 
Ø Assistente da Secretaria para o Sector Produtivo da Casa Civil do Presidente da República (2017-) 
Ø Assessor da Reitoria da Universidade Católica de Angola (2022 -);  
Ø Assistente da Secretaria Para os Assuntos Económicos da Casa Civil do Presidente da República, (Julho 2010 - 2017); 
Ø Coordenador da Comissão Interministerial Para a Negociação do Contrato para a Implementação do Projecto Integrado 

Mineiro - Metalúrgico Kassinga Kassala Kitungo (Julho 2012 – Fevereiro 2013) 
Ø Vogal da Comissão de Gestão e Reestruturação do Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Agrícola (FADA) - (2013 – 2014) 
Ø Director – Adjunto/Vice-Decano da Faculdade de Economia e Gestão da Universidade Católica de Angola (2011 -2014); 
Ø Membro do Conselho Consultivo do MBA – Atlântico (2011 - 2013); 
Ø Assessor do Gabinete do Reitor da Universidade Católica de Angola (2010 - 2021);  
Ø Vogal do Conselho Fiscal do Banco Comercial do Huambo – (2010 - 2015) 
Ø Director do Gabinete do Reitor da Universidade Católica de Angola (Novembro 2008 - 2010);  
Ø Director MTI – Angola (2008), Mining Company – Projecto Milando (2008-2010) 
Ø Membro da Coordenação de implementação do Projecto, parceria UCP – UCAN, FCEE – FEG (2008 - 2010) 
Ø Professor Auxiliar, com Agregação Pedagógica, Faculdade de Economia e Gestão, Universidade Católica de Angola (2006 -) 
Ø Membro do Centro de Estudos e Investigação Científica, Universidade Católica de Angola, (2007 -) 
Ø Assistente de Investigação, Centro de Estudos e Investigação Científica, Universidade Católica de Angola, (2004-2006) 
Ø Assistente, Faculdade de Economia e Gestão, Universidade Católica de Angola, (Setembro, 2004) 
Ø Assistente Estagiário, Faculdade de Economia e Gestão, Universidade Católica de Angola, (Janeiro, 2004) 
Ø Monitor, Faculdade de Economia e Gestão, Universidade Católica de Angola, (2003) 
Ø Consultor, EMG – Consultoria e Gestão (2004 - 2006) 
Ø Consultor júnior, Consult, Lda. (2002 – 2003).    
 

Formação Académica 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Ø Mestre em Economia, Economia Industrial e da Regulação – Universidade Católica Portuguesa (UCP) – (2004/2006); 
Ø Licenciado em Economia – Universidade Católica de Angola (UCAN) – (1999/2003); 
Ø Técnico Médio de Economia – Instituto Médio de Economia de Luanda (IMEL) – (1993/1997). 
 

Formação Profissional 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Ø Executive Education Program: Risk Management for Corporate Leaders, Harvard Business School (December 2023) 
Ø Executive Education Program: Strategic Capabilities for Emerging Business Leaders, Northwestern Kellogg School of 

Management (November/December 2023) 
Ø Executive Education Program: Competing in the Age of AI , Harvard Business School (November 2023) 
Ø Executive Education Program: Negotiation Master Class, Northwestern Kellogg School of Management (Dezembro/2022) 
Ø Executive Education Program: Digital Transformation for Boards, IMD (Maio/2022) 
Ø Executive Education Program: Construtive Colaboration, Northwestern Kellogg School of Management (Março/2022) 
Ø Executive Education Program: Corporate Governance: Effectiveness & Accountability in the Boardroom, Northwestern Kellogg 

School of Management (Novembro/2021) 
Ø Webinar: Negociar em Posição de Desvantagem, Católica Lisbon Business & Economics (2021) 
Ø Webinar: Política de Remuneração da Administração: Realidades Desafios e Impactos da Pandemia 
Ø Webinar: Governance e as Dimensões de Auditoria e Compliance: Visão da Função Fiscalização 
Ø Programa Avançado para Administradores Não- Executivos, IPCG- Instituto Português de Corporate Governance (2018) 
Ø Diagnóstico Macroeconómico, FMI/ Banco de Portugal (19 – 30 de Maio 2014, Lisboa – Portugal) 
Ø Políticas e Programação Financeira, FMI/ MINFIN (Março 2014, Luanda – Angola) 
Ø Gerenciamento de Projectos, Consultre, Rio de Janeiro, Junho 2013 
Ø Gerenciamento de Projectos, Fundação Getúlio Vargas, Rio de Janeiro/CADEMP 1º Ciclo 2012 
Ø Administração e Gestão Universitária, Secretaria de Estado para o Ensino Superior, Luanda de 3 a 17 de Dezembro de 2009 
Ø International Leadership Program, EUA, 5 – 23 de Outubro de 2009, Contemporary Challenges in American Higher Education. 
Ø Universite Total – Total Energy & Education Seminar, Paris 5 – 10, Marco 2009 
Ø Formação de Executivos, Faculdade de Ciências Económicas e Empresariais: Os 3 Pilares do Sucesso Profissional e Pessoal: 

Comunicar, Persuadir e Negociar, FCEE – UCP (2008); 
Ø STATA; TSP, SPSS e Informática óptica do utilizador. 


